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1. De stichting heeft ten doel een rustig en sfeervolle plaats bieden aan mensen om 
elkaar te ontmoeten en bondgenoot te zijn in meer of minder kwetsbare situaties, 
en het verrichten van al hetgeen met het vorenstaande verband houdt of daartoe 
bevorderlijk kan zijn.
2. De stichting dient het algemeen belang.
3. De stichting heeft geen winstoogmerk.
4. De stichting tracht haar doel onder meer te bereiken door 
- het openstellen en exploiteren van het inloophuis;
- het in dienst hebben van één of meerdere professionele medewerkers en/of het 
werven, begeleiden en toesturen van vrijwillige medewerkers;
- het verwerven, beheren en verantwoorden van de benodigde financiën;
- het onderhouden van contacten met en informeren van 
geloofsgemeenschappen, kerken, maatschappelijke instellingen, overheden en 
andere instanties in het belang van het gestelde doel;
- het ondernemen van al die activiteiten die in het licht van het gestelde doel en 
missie relevant zijn.

Het inloopcentrum Markt 17 is een diaconale ontmoetingsplaats in het centrum van 
Wageningen voor alle mensen in de stad en directe omgeving. Vanuit de 
presentiebenadering bieden we een aandachtig luisterend oor aan mensen in 
kwetsbare situaties. De open inloop en gezamenlijke maaltijd bieden onze bezoekers 
ruimte voor ontmoeting. Maar ook voor de vrijwilligers die Markt 17 dragen is het 
inloopcentrum een plek van ontmoeting, steun en zingeving. Markt 17 is een initiatief 
van de kerken in Wageningen en werkt samen met andere Wageningse 
maatschappelijke organisaties binnen Welsaam.

Subsidie van gemeente Wageningen (via Welsaam), deelnemende kerken, donateurs, 
incidentele giften, bezoekers betalen een bijdrage in de kosten van de maaltijden.



Kosten onderdak (huur van ruimte + energie-rekening), salariskosten coordinator + 
schoonmaker, inkoop voor maaltijden. Daarnaast onderhoud en vervanging inventaris 
en kleine operationele kosten voor coordinator en bestuur.

https://inloopcentrumwageningen.nl/wp-
content/uploads/2011/09/visiedocument-inloopcentrum-markt17.doc

Betaalde krachten: Arbeidsvoorwaardenregeling van de Protestantse Kerken 
Nederland
Bestuur: alleen vergoeding van voorgeschoten kosten (geen beloning)

https://inloopcentrumwageningen.wordpress.com/wp-
content/uploads/2025/07/jaarverslag-2022.pdf

https://inloopcentrumwageningen.wordpress.com/wp-
content/uploads/2025/07/jaarverslag-2022.pdf
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2022 2021 (*)

51.631 50.241

20.376 16.528

0 0

72.006 66.769

0 0

13.188 7.460

0 0

0 0

13.188 7.460

7.448 2.948

3 3

3.600 3.600

96.245 80.780

11.426 3.611

1.817 689

779 655

59.681 62.145

13.898 13.624

3.079 3.672

451 397

2.255 1.675

93.386 86.469

2.859 -5.689



Ter toelichting op de lasten over 2022:
• De investeringskosten vielen -eenmalig- hoger uit doordat we de binnenplaats flink 
onderhanden hebben genomen. Dat was mogelijk door de een gift van de Jan van 
Berkumstichting van ruim 1300 euro.
• De personeelskosten vielen lager uit doordat in 2022 onze coördinator van het eerste 
uur, Jaap de Graaff afscheid nam zoals beschreven in het jaarverslag. Daarnaast nam 
ook onze beheerder Con-nie van der Lei afscheid. De totale salariskosten van de 
nieuwe coördinator waren lager dan die van de vertrekkende personeelsleden. 
Daarnaast viel de reiskostenvergoeding voor woon-werkverkeer lager uit. 
• De gebruikskosten zijn in 2022 iets lager uitgevallen dan begroot door de 
(gedeeltelijke) sluiting in de eerste maanden als gevolg van de maatregelen m.b.t. de 
COVID-19 pandemie.
• De activiteiten zoals beschreven in het jaarverslag (spelletjesavonden, exposities, 
kerstdiner na 3 jaar) hadden beperkte financiële impact maar droegen bij aan de 
sociale doelstellingen van de stichting.
Ter toelichting op de baten over 2022:
• De inkomsten van bezoekers vielen in 2022 waren deels lager dan begroot doordat 
Markt 17 de eerste maanden van het jaar nog niet (volledig) open was. Maar daarnaast 
constateren we dat de bijdrage van bezoekers aan maaltijden niet in lijn zijn met het ge

https://inloopcentrumwageningen.wordpress.com/wp-
content/uploads/2025/07/jaarverslag-2022.pdf


